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1. AMAC

Bu prosediriin amaci; olarak AVISENNA SAGLIK HIZMETLERI A.S. — FARABI HASTANESI faaliyetleri sirasinda
olugabilecek potansiyel tehlikelerin ve bunlara iligkin risklerin belirlenmesini, bdylelikle beklenen veya olasi risklerin
kontrol altina alinmasina iligkin yontem ve esaslarin sistematik bir sekilde tanimlanmasini saglayarak is kazalar ve
meslek hastaliklarinin asgari seviyelere indiriimesini gerceklestirebilmektir.

2. KAPSAM
Bu prosediir, AVISENNA SAGLIK HIZMETLERI A.S. — FARABI HASTANESI tiim bélimlerini kapsar.

3. TANIMLAR

Kanun: 30/06/2012 tarihli ve 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanununu,

Yénetmelik: 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili is Saghgi ve Glvenligi Risk Degerlendirme Yénetmeligini,

Tehlike: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, galisani veya isyerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme
potansiyelini,

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme ihtimalini,

Kabul edilebilir risk seviyesi: Yasal yukUimlulUklere ve igyerinin énleme politikasina uygun, kayip veya yaralanma
olusturmayacak risk seviyesini,

Onleme: isyerinde yiiriitiilen islerin biitin safhalarinda is saghgi ve giivenligi ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya
azaltmak i¢in planlanan ve alinan tedbirlerin timunda,

Ramak kala olay: Isyerinde meydana gelen; galisan, isyeri ya da is ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu
halde zarara ugratmayan olayi,

Boliim: Tehlikelerin tanimlanacagi isletme alani,

Tehlike Kaynagi: Tehlikeyi olusturan durumu,

Tehlikeli Durum ya da Davranis: Tehlikeye neden olan gevresel faktorleri ve ¢aliganlarin davraniglarini,

Sonug: Tehlikenin gerceklesmesi durumunda insanda, ¢cevrede ya da ekipmanlarda yaratacag etkiyi,

Etkilenen Kisi: Tehlikeye maruz kalacak olan galisani/galisanlari,

Mevcut Durum: Belirlenen tehlikelere karsi uygulanmakta olan mevcut édnleme politikasini,

Olasilik: Tehlikenin, maddi ve manevi zarar verme ihtimalini,

Siddet: Kazanin gerceklesmesi durumunda olusacak zararin buydkliguna,

Frekans: Tanimlanan faaliyetin gerceklesme periyodunu,

Sorumlu: Belirlenen 6nleme politikalarinin gergeklestirimesinde idari ya da fiili olarak gérev alma sorumlulugu bulunan
gercek ya da tuzel kisileri,

Termin: Belirlenen énleme politikalarinin sorumlular tarafindan gerceklestirilecegdi sureyi,

Onlem Alinma Tarihi: Belirlenen énleme politikalarinin gergeklestirildigi tarihi,

Alinan Onlem: Belirlenen énleme politikalari sonucunda gergeklestirilen énleme faaliyetlerini,

Risk degerlendirmesi: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi, bu tehlikelerin riske
doénusmesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendiriimesi ve kontrol
tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli calismalari,

Risk Degerlendirme Sonucu (RDS): Olasilik x Siddet x Frekans degderini,

Risk Derecelendirilmesi: Ortaya ¢cikan RDS sonucu tehlikelerin 6nem sirasini ifade eder.

4. SORUMLULAR

Bu prosediiriin uygulanmasindan AVISENNA SAGLIK HIZMETLERI A.S. - FARABI HASTANESI’ nde calisan tiim
personel sorumludur. Baslangicta ISM SAGLIK tarafindan hazirlanan Risk Analizi calismalari siirecin devaminda
AVISENNA SAGLIK HIiZMETLERI A.S. — FARABI HASTANESI vyetkilileri tarafindan siirekli olarak izlenecek ve
iyilestirilecektir.
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5. PROSEDUR AKISI

51 RiSK DEGERLENDIRMESI

Tam igyerleri icin tasarim veya kurulus agsamasindan baslamak Uzere tehlikeleri tanimlama, riskleri belirleme ve analiz
etme, risk kontrol tedbirlerinin kararlastiriimasi, dokiimantasyon, yapilan c¢alismalarin giincellenmesi ve gerektiginde
yenileme asamalari izlenerek gerceklestirilir.

Risk Degerlendirmesinin gergeklestiriimesinde “Kinney Metodu” uygulanir.

52 RiSK ANALIZ VE DEGERLENDIRMESi NEDEN VE NE ZAMAN YAPILMALIDIR?

a. ise basglamada
o isyerinin kurulup tretime baslamasindan hemen sonra, ya da
o isyerinin daha énce kurulmus ve risk analizi ve degerlendirme galismalarinin hig yapiimamis
olmasi halinde,

b. Degisiklik durumunda

o isyerinde, is, yer, el, teknoloji degisikligi,
o Yeni ve ciddi bir tehlikenin ortaya ¢ikmasi, ya da
o Uygulamalarin gbézden gegirilirken yeni bir durumun tespit edilmis olmasi, durumlarindan

birinin gergeklesmesi halinde,

c. is kazasi, meslek hastaligs, olay vb. durumunda
Isyerinin tamamini ya da blyuk kismini etkileyebilecek bir kaza, is kazasi, meslek hastaligi ya da olay vb. durumun
meydana gelmis olmasi halinde

d. Diizenli araliklarla
Isyerinden ve etkilenme alanindan kaynaklanan tehlikelerin ve bu tehlikeler sonucu ortaya ¢ikan risklerin
yapisina ve faaliyetlerdeki ya da isteki degisimin derecesine bagli olarak yapilacaktir.

5.3 RiSK DEGERLENDIRMESI EKiBi

D Risk degerlendirmesi, isverenin olusturdugu bir ekip tarafindan gerceklestirilir. Risk dederlendirmesi ekibi
asagidakilerden olusur.

a) isveren veya isveren vekili.

b) isyerinde saglik ve giivenlik hizmetini yiiriiten is glivenligi uzmanlari ile isyeri hekimleri.

c) isyerindeki calisan temsilcileri.

¢) isyerindeki destek elemanlari.

d) isyerindeki biitiin birimleri temsil edecek sekilde belirlenen ve igyerinde ylritiilen calismalar, mevcut veya muhtemel
tehlike kaynaklari ile riskler konusunda bilgi sahibi ¢alisanlar.

(2) isveren, ihtiyac duyuldugunda bu ekibe destek olmak lizere isyeri disindaki kisi ve kuruluslardan hizmet alabilir.
3) Risk degerlendirmesi galigmalarinin koordinasyonu igveren veya igveren tarafindan ekip iginden goérevlendirilen
bir kisi tarafindan da saglanabilir.

4) isveren, risk degerlendirmesi galismalarinda goérevlendirilen kisi veya kisilerin gérevlerini yerine getirmeleri

amaciyla arag, gereg, mekan ve zaman gibi gerekli biitiin ihtiyaglarini karsilar, gérevlerini ytritmeleri sebebiyle hak ve
yetkilerini kisitlayamaz.

(5) Risk degerlendirmesi calismalarinda gdrevlendirilen kisi veya kisiler isveren tarafindan saglanan bilgi ve
belgeleri korur ve gizli tutar.
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5.4 RiSK ANALIZi VE RiSK DEGERLENDIRMESI GALISMALARINDA DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR
Risk analizi ve risk degerlendirmesi ¢calismalari yapilirken asagidaki hususlar dikkate alinacaktir.

a) Rutin veya rutin olmayan faaliyetler,

b) isyerine erisebilme imkanina sahip personelin faaliyetleri (taseronlar ve ziyaretgiler dabhil),

c) Insan davranislari, kabiliyetleri ve diger insan faktérleri,

d) Isyerinin disindan kaynaklanan ve isyerinde kurulusun kontrol, altindaki insanlarin saghigini ve giivenligini olumsuz
yonde etkileme kabiliyetine sahip olan belirlenmis tehlikeler,

e) Isyerinin civarinda kurulusun kontrol, altindaki isle ilgili faaliyetlerden kaynaklanan tehlikeler,

f) Kurulus tarafindan veya baskalari tarafindan temin edilmis olan isyerindeki altyapi, techizat ve malzemeler,

g) Kurulus, kurulusun faaliyetleri veya malzemeleri ,zerinde yapilan veya yapilmasi teklif edilen degisiklikler,

h) Risk degerlendirmesi ve gerekli kontrollerin uygulanmasi ile ilgili uygulanabilir yasal yakimluler,

i) s alanlarinin, proseslerin, tesislerin, makine/teghizatin, isletme prosediirlerinin ve is organizasyonlarinin
tasarimi ve bunlarin insan kabiliyetlerine uyarlanmasi

55 TEHLIKELERIN BELIRLENMESI

Q) Tehlikeler tanimlanirken galisma ortami, g¢alisanlar ve isyerine iligkin ilgisine gore asgari olarak asagida
belirtilen bilgiler toplanir.

a) Isyeri bina ve eklentileri.

b) isyerinde yuritilen faaliyetler ile is ve islemler.

c) Uretim siireg ve teknikleri.

¢) is ekipmanlari.

d) Kullanilan maddeler.

e) Artik ve atiklarla ilgili islemler.

f) Organizasyon ve hiyerarsik yapi, gorev, yetki ve sorumluluklar.

g) Calisanlarin tecriibe ve dusinceleri.

) Ise baglamadan énce ilgili mevzuat geregi alinacak galisma izin belgeleri.

h) Calisanlarin egditim, yas, cinsiyet ve benzeri 6zellikleri ile saglik gbézetimi kayitlari.

1) Geng, yasli, engelli, gebe veya emziren caliganlar gibi 6zel politika gerektiren gruplar ile kadin ¢alisanlarin durumu.

i) isyerinin teftis sonuglari.

j) Meslek hastaligi kayitlari.

k) is kazasi kayitlar.

l) isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya élime neden olmadi§i halde isyeri ya da is ekipmaninin zarara
ugramasina yol agan olaylara iligkin kayitlar.

m) Ramak kala olay kayitlari.

n) Malzeme glvenlik bilgi formlari.

0) Ortam ve kisisel maruziyet diizeyi 6lgiim sonuglari.

0) Varsa daha 6nce yapilmis risk dederlendirmesi ¢calismalari.

p) Acil durum planlari.

r) Saglik ve guvenlik plani ve patlamadan korunma dokimani gibi belirli isyerlerinde hazirlanmasi gereken dokimanlar.

(2) Tehlikelere iligkin bilgiler toplanirken ayni uretim, ydntem ve teknikleri ile Uretim yapan benzer isyerlerinde
meydana gelen is kazalari ve ortaya ¢ikan meslek hastaliklari da dederlendirilebilir.
3) Toplanan bilgiler 1s1ginda; is saghgdi ve guvenligi ile ilgili mevzuatta yer alan hiukimler de dikkate alinarak,

calisma ortaminda bulunan fiziksel, kimyasal, biyolojik, psikososyal, ergonomik ve benzeri tehlike kaynaklarindan
olusan veya bunlarin etkilesimi sonucu ortaya ¢ikabilecek tehlikeler belirlenir ve kayda alinir. Bu belirleme yapilirken
asagidaki hususlar, bu hususlardan etkilenecekler ve ne sekilde etkilenebilecekleri géz 6niinde bulundurulur.

a) isletmenin yeri nedeniyle ortaya cikabilecek tehlikeler.
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b) Secilen alanda, igyeri bina ve eklentilerinin plana uygun vyerlestirimemesi veya planda olmayan ilavelerin
yapilmasindan kaynaklanabilecek tehlikeler.

c) Isyeri bina ve eklentilerinin yapi ve yapim tarzi ile segilen yapi malzemelerinden kaynaklanabilecek tehlikeler.

¢) Bakim ve onarim isleri de dahil igyerinde yuritllecek her tirli faaliyet esnasinda ¢alisma usulleri, vardiya diizeni,
ekip galismasi, organizasyon, nezaret sistemi, hiyerarsik dlzen, ziyaretci veya igyeri ¢alisani olmayan diger Kisiler gibi
faktorlerden kaynaklanabilecek tehlikeler.

d) Isin yuritim, tretim teknikleri, kullanilan maddeler, makine ve ekipman, arag ve geregler ile bunlarin galisanlarin
fiziksel 6zelliklerine uygun tasarlanmamasi veya kullaniimamasindan kaynaklanabilecek tehlikeler.

e) Kuvvetli akim, aydinlatma, paratoner, topraklama gibi elektrik tesisatinin bilesenleri ile 1sitma, havalandirma,
atmosferik ve gevresel sartlardan korunma, drenaj, aritma, yangin 6énleme ve mucadele ekipmani ile benzeri yardimci
tesisat ve donanimlardan kaynaklanabilecek tehlikeler.

f) Isyerinde yanma, parlama veya patlama ihtimali olan maddelerin islenmesi, kullaniimasi, tasinmasi, depolanmasi ya
da imha edilmesinden kaynaklanabilecek tehlikeler.

g) Calisma ortamina iligkin hijyen kosullari ile galisanlarin kisisel hijyen aligkanliklarindan kaynaklanabilecek tehlikeler.
g) Calisanin, isyeri icerisindeki ulasim yollarinin kullanimindan kaynaklanabilecek tehlikeler.

h) Calisanlarin is saghgi ve givenligi ile ilgili yeterli egitim almamasi, bilgilendiriimemesi, calisanlara uygun talimat
veriimemesi veya galisma izni prosedurl gereken durumlarda bu izin olmaksizin g¢alisiimasindan kaynaklanabilecek
tehlikeler.

4) Calisma ortaminda bulunan fiziksel, kimyasal, biyolojik, psikososyal, ergonomik ve benzeri tehlike
kaynaklarinin neden oldugu tehlikeler ile ilgili isyerinde daha 6nce kontrol, 6lgim, inceleme ve arastirma calismasi
yapilmamis ise risk degerlendirmesi calismalarinda kullaniimak Uzere; bu tehlikelerin, nitelik ve niceliklerini ve
¢alisanlarin bunlara maruziyet seviyelerini belirlemek amaciyla gerekli batin kontrol, dlgiim, inceleme ve arastirmalar

yaplilir.
5.6 RiSK DEGERLENDIRMESININ YENILENMESI

Q) Yapilmis olan risk degerlendirmesi; tehlike sinifina gére ¢ok tehlikeli igyerlerinde en ge¢ iki (2) yilda bir
yenilenir. (Bu is yeri 86.10.13 NACE koduyla ¢ok tehlikeli sinifta yer almaktadir.)

(2) Asagida belirtilen durumlarda ortaya gikabilecek yeni risklerin, isyerinin tamamini veya bir béliminu etkiliyor
olmasi g6z 6nunde bulundurularak risk degerlendirmesi tamamen veya kismen yenilenir.

a) isyerinin taginmasi veya binalarda degisiklik yapilmasi.

b) isyerinde uygulanan teknoloji, kullanilan madde ve ekipmanlarda degisiklikler meydana gelmesi.

c) Uretim ydnteminde degisiklikler olmasi.

¢) Is kazasi, meslek hastali§i veya ramak kala olay meydana gelmesi.

d) Calisma ortamina ait sinir degerlere iligkin bir mevzuat degisikligi olmasi.

e) Calisma ortami dlgim ve saglik gdzetim sonuglarina gore gerekli gérulmesi.

f) isyeri digindan kaynaklanan ve igyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya gikmasi.
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5.7 TEHLIKE TANIMLAMA VE R’_iSK DEGERLENDIRME PROGRAMI AKIS SEMASI
Risk Analizi Ve Risk Degerlendirmesi Is Akis Semasi

SKLERIN

Rl

KONTROL
TEDBIRLERININ

RISK DEGERLENDIRME REVIZYONU

DEGERLENDIRME

BELIRLENMES i

BASLA

| Bélimlarin gmiflandinlmasy

| Bolimlarde vyveulanan faalivetlerin beliflenmesi |

| Faalivstlerle ilgili tehlikelerin belirlenmesi |

Risklerin Tanimlanmast

| Riskderin maruz barakabilzcedi sonuplann tammlanmas |

_____________ | Thtimal ve frzlans skorenun belirlenmesi |"_"_"_"_"_"_

| Biddat skorunun belirlenmesi |

| Rizk skorvnen hesaplanmas |

Rislein dneelile deferinin belitlenmesi

| Faalivetlerle ilzili alinmig dnlamlerin mevest durmmun belirlenmesi

| Riski kontrol edebilmek amacivla alinacak dnlemlerin belirlenmesi

llh.na.{:al: onlemlerle 1lgili soruvmle veva sorumlulann bali.flanrna'

|

| Alnacalk énlemlerle ilzili termin (sire) belirlenmesi |

B - P . T
| RISELE ILGILI DUZEL TILME YAPTLDI MI7? |

| Dl'jz:EJ_”Ij]__\rED'ﬂ | DUZELTILDIL |

|Diiza1.ti1.ma Szbabinin iglenmest | |Diiza1.ti1.ma tarthinin iglenmest |
|R.iakla ilgili DOF baglatilmas: | |.—'L1.1.na.n Bnlemin belirlenmesi |

|Garakt{?zi.nc'.a 153G lourol toplantisinda ta.rtlsibnasll'fan{ ihtimal ve frekans skorunun belirlenmesi

=

|Yaﬂi siddet skorunun belirlenmest |

|"I_ar|.1'. risle skorvnun hesaplanmas |

|R.iak dneelik deferinin veniden belirlenmesi

RISK KABUL EDILEBILIR SEVIVEYE CEKILDI Mi? |

lEver  |HAYR

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
ISM SAGLIK A.S. KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM




Dokiiman Kodu FRB.RY.PR.01
° . .. - N Yayin Tarihi 07.10.2016
?/ RISK YONETIMI PROSEDURU Revizyon Numaras 00
/ .
l EAAS$AANEBSII Revizyon Tarihi -
Sayfa Numarasi 6/10

5.8. RISKLERIN BELIRLENMESI VE ANALIZi
Q) Tespit edilmis olan tehlikelerin her biri ayri ayri dikkate alinarak bu tehlikelerden kaynaklanabilecek risklerin
hangi siklikta olusabilecegi ile bu risklerden kimlerin, nelerin, ne sekilde ve hangi siddette zarar gorebilecegi belirlenir.
Bu belirleme yapilirken mevcut kontrol tedbirlerinin etkisi de géz dninde bulundurulur.
(2) Toplanan bilgi ve veriler 1siginda belirlenen riskler; isletmenin faaliyetine iliskin 6zellikleri, isyerindeki tehlike
veya risklerin nitelikleri ve isyerinin kisitlari gibi faktorler ya da ulusal veya uluslararasi standartlar esas alinarak segilen
yéntemlerden biri veya birkagi bir arada kullanilarak analiz edilir.
3) isyerinde birbirinden farkl islerin yiritildigi bélimlerin bulunmasi halinde birinci ve ikinci fikralardaki
hususlar her bir bélim icin tekrarlanir.
4) Analizin ayri ayri bélumler i¢in yapilmasi halinde bdlimlerin etkilesimleri de dikkate alinarak bir bitin olarak ele
alinip sonuglandirilir.
(5) Analiz edilen riskler, kontrol tedbirlerine karar verilmek lzere etkilerinin blyukligine ve dnemlerine gore en
yuksek risk seviyesine sahip olandan baslanarak siralanir ve yazil hale getirilir.
Her bir risk ile ilgili belirlenmis olan risk skorlarina iligkin olarak bir 6ncelik derecesi atanir. Bu 6ncelik derecesi
kontrol tedbirlerinin alinmasi agamasinda 6nemli risklerin 6ncelik arz etmesi agisindan dikkate alinacaktir.
Risk degerlendirmesinde “Olasihk” ve “Siddet” parametreleri icin agsadida verilen puanlama cetveli dogrultusunda
puanlama yaplilir:
Her bir kriter icin asagida verilen puan cetveli dogrultusunda puanlama yapllir:

Fine- kinney metodu: _
Kullanimi kolay, yaygin olarak kullanilan bir metottur. Isyeri istatistiklerinin kullanimina imkan saglar.

Risk Degeri= | x F x S olarak hesaplanir.
i= ihtimal, (0,2-10 aras! bir deger)
F=Frekans, (0,5-10 arasi bir deger)
D=Sonuglarin Derecesi (siddeti )

intimal Skalas! ( Zarar ya da hasarin zaman iginde gergeklesme ihtimali)

Deger Kategori
0,2 Pratik Olarak Imkansiz
0,5 Zayif Thtimal
1 Oldukea Diisiik Thtimal
3 Nadir fakat Olabilir
6 Kuvvetle Muhtemel
10 Cok Kuvvetli Thtimal
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Frekans (Maruziyet) Skalasi (Tehlikeye maruz kalma sikligi)
Deger Agiklama Kategori
0,5 Cok Nadir Yilda bir ya da daha az
1 Oldukg¢a Nadir Yilda bir ya da birkag kez
2 Nadir Ayda bir ya da birkag kez
3 Ara sira Haftada bir ya da birkag kez
6 Siklikla Giinde bir ya da daha fazla
10 Stirekli Siirekli ya da saatte birden fazla

Etki/Zarar ( Siddet) Sonug Skalasi (Tehlikenin gergeklesmesi halinde insan, isyeri ve gevre lzerinde olusturacag zarar
ya da hasarin siddeti)

Deger Aciklama Kategori
1 Dikkate Hafif-Zararsiz veya 6nemsiz
Alinmal
3 Onemli Minor-Diisiik is kayby, kiiciik hasar, ilk Yrd.
7 Ciddi Major-Onemli Zarar, Dis tedavi, isgiinii kayb1
15 Cok Ciddi Sakathk, uzuv kaybi, cevresel etki
40 Cok Kaotii Oliim, Tam maluliyet, Agir cevre. Etkisi
100 Felaket Birden ¢ok 6liim, onemli ¢cevre felaketi

5.8 SONUGLARIN DEGERLENDIRILMESI

Belirlenen 6ncelik derecesine ve igverenin ayirabilecedi kaynaklara gore, tehlikeler arasinda 6ncelikli goérilenlerin
degerlendiriimesi asagida verilen yontem dogrultusunda kararlastirilir.
Risk Duzeyine Gore Karar ve Eylemi

Sira | Risk Degeri Karar EYLEM
1 R<20 Kabul Edilebilir Risk Acil tedbir gerekmeyebilir
2 20<R< 70 Olasi Risk Eylem planina alinmali
3 . Dikkatle izlenmeli ve yillik eylem planina alinarak
70 <R<200 Onemli Risk o .
giderilmeli
4 200 <R< 400 Yiiksek Risk Kisa vadeli eylem planina alinarak giderilmeli
5 R>400 Cok Yiiksek Risk Calismaya ara verilerek derhal tedbir alinmali
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5.9. ONLEMLERIN DEGERLENDIRILMESI

Belirlenen oncelik derecesine ve igverenin ayirabilecedi kaynaklara goére, riskler arasinda &ncelikli gdérulenlerin
degerlendiriimesi asagida verilen yontem dogrultusunda kararlastirilir.

Cok Yiiksek Risk (5):

Degerlendirme sonucunda 400 (dahil) ya da tzerinde puan alan konular:

Oncelik Aciklamasi: Hemen gerekli 6nlemler alinmali veya tesis, bina, Uretim veya ¢evrenin kapatiimasi gerekmektedir.
Yapilmasi planlanan faaliyetler:

. is hemen durdurulur.

Tehlike kontrol altina alinir.

Gerekli ise kontrol igin dokiimante edilmis prosedir/talimatlar olusturulur.

izleme ve 8lgme plani yapilir ve kayitlari tutulur.

lyilestirmeye ydnelik diizeltici ve dnleyici faaliyetler belirlenir, dokiimante edilir, uygulanir ve takip edilir.
1. dncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indirilmesi hedeflenir.

Mumkun oldugu yerde iyilestirmelerin rakamsal olarak takibi yapilir ve kaydi tutulur.

Personele ihtiyag duyulan egitimler verilir.

Bu konulardaki tim uygulamanin belirli periyotlarla denetlenmesi saglanir.

Yiiksek Risk (4):
Degerlendirme sonucunda 200 Gzerinde ve 400 altinda puan alan konular:
Oncelik Aciklamasi: Kisa dénemde iyilestirici tedbirler alinmahdir.
Yapilmasi planlanan faaliyetler:
o Tehlike kontrol altina alinir.
Gerekli ise kontrol icin dokiimante edilmis prosedir/talimatlar olusturulur.
Mdmkdin oldugunda izlenirligi ve élglilmesi saglanir ve kayitlar tutulur.
lyilestirmeye yonelik diizeltici ve dnleyici faaliyetler belirlenir, dokiimante edilir, uygulanir ve takip edilir.
2. oncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indiriimesi hedeflenir.
Personele ihtiyag duyulan egitimler verilir.
Bu konulardaki tim uygulamalarin belirli periyotlarda denetlenmesi saglanir, yonetime raporlanir.

Onemli Risk (3):

Degerlendirme sonucunda 200(dahil) altinda ya da 70 Uzerinde puan alan konular:

Oncelik aciklamasi: Uzun dénemde iyilestiriimelidir. Surekli kontroller yapilmalidir. Alinan dnlemler gerektiginde kontrol
edilmelidir.

Yapilmasi planlanan faaliyetler: Onlemler planlanan uygulamalar kisminda tarif edilir ve uygulama kontrolleri yapilir.
Personele ihtiya¢c duyulan egitimler verilir. 3. dncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indirilmesi
hedeflenir.

Not: Olasiligi ¢ok disiik fakat 6lim, uzuv kaybi, meslek hastaligi veya sirekli is goéremezlik ile sonuglanabilecek
durumlar igin risk seviyesi kabul edilebilir seviye altina alinamiyorsa, alinan kontrol énlemleri belirli araliklarla kontrol
edilerek gozetim altinda tutulmalidir.

Olasi Risk (2):

Degerlendirme sonucunda 70(dabhil) altinda ve 20 tzerinde puan alan konular:

Oncelik Agiklamasi: Gézetim altinda tutulmalidir.

Yapilmasi planlanan faaliyetler: Gelecekte 6énemli bir tehlikeyi olusturmamasi igin, incelenir ve gerekirse énlemler
planlanan uygulamalar kisminda tarif edilir, uygulama kontrolleri yapilir ve personele ihtiya¢ duyulan egitimler verilir.

Kabul Edilebilir Risk (1):
Degerlendirme sonucunda 20 ve altinda puan alan konular:
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Ek bir planlamaya gerek olmayabilir. Sirec takip edilmeli ve risk seviyesinde herhangi bir artis olmasi durumunda
gerekli 6nleme politikalari degerlendirmeye alinmalidir.

6. RiISK KONTROL ADIMLARI
(1) Risklerin kontroliinde su adimlar uygulanir.

a) Planlama: Analiz edilerek etkilerinin buytkligine ve énemine goére sirall hale getirilen risklerin kontrolii amaciyla bir
planlama yapilir.

b) Risk kontrol tedbirlerinin kararlastiriimasi: Riskin tamamen bertaraf edilmesi, bu mimkuin degil ise riskin kabul
edilebilir seviyeye indirilmesi igin asagidaki adimlar uygulanir.

1) Tehlike veya tehlike kaynaklarinin ortadan kaldiriimasi.
2) Tehlikelinin, tehlikeli oimayanla veya daha az tehlikeli olanla degistiriimesi.
3) Riskler ile kaynaginda micadele edilmesi.

c) Risk kontrol tedbirlerinin uygulanmasi: Kararlastirilan tedbirlerin is ve islem basamaklari, islemi yapacak kisi ya
da isyeri bélima, sorumlu kisi ya da isyeri bolimu, baslama ve bitis tarihi ile benzeri bilgileri iceren planlar hazirlanir. Bu
planlar isverence uygulamaya konulur.

¢) Uygulamalarin izlenmesi: Hazirlanan planlarin uygulama adimlari dizenli olarak izlenir, denetlenir ve aksayan
yonler tespit edilerek gerekli dizeltici ve dnleyici islemler tamamlanir.

(2) Risk kontrol adimlari uygulanirken toplu korunma Onlemlerine, kisisel korunma o6nlemlerine gore o©ncelik
verilmesi ve uygulanacak énlemlerin yeni risklere neden olmamasi saglanir.

3) Belirlenen risk i¢in kontrol tedbirlerinin hayata geciriimesinden sonra yeniden risk seviyesi tespiti yapilir. Yeni
seviye, kabul edilebilir risk seviyesinin Gizerinde ise bu maddedeki adimlar tekrarlanir.

Belirlenen tehlikeler ve sebep olacag: risklerin azaltiimasina veya kontrol altina alinmasina ydnelik énleyici faaliyetler
planlanir. Onlemlerin yerine getiriimesi ile ilgili olarak, sorumlu/sorumlular ve énlemin yerine getirilecegi stire belirlenir.

Bu faaliyetlerin yani sira OHSAS 18001 Is Sagligr ve Guvenligi Yonetim Sistemi gereksinimlerini ve surekli iyilestirmeyi
saglamak igin gerekli uygulamalar da tanimlanir. Ornegin: Riskin ne sekilde kontrol altina alinacagi, kullaniimasi gerekli
talimat veya prosedurler, planlanan egitimler vb.

Tehlikenin ve riskin tamamen ortadan kaldiriimasi mimkin olmasa da, tehlikenin ve riskin azaltilmasi, uygulanan
kontrol sistemleri ile sadlanabilir. Kontroller belirlenirken veya mevcut kontroller tzerinde degisiklik yapma planlanirken
asagidaki hiyerarsiye uygun olarak risklerin azaltiimasi dusunulir;

a) Ortadan kaldirma,

b) Yerine koyma,

¢) Mihendislik kontrolleri,

d) Isaretler/uyarilar ve/veya diger idari kontroller,
e) Kisisel koruyucu donanim.
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7. DOKUMANTASYON
(1) Risk degerlendirmesi asgari asagidaki hususlari kapsayacak sekilde dokiimante edilir.

a) Isyerinin unvani, adresi ve isverenin adl.

b) Gergeklestiren kisilerin isim ve unvanlari ile bunlardan is glvenligi uzmani ve isyeri hekimi olanlarin Bakanlikga
verilmis belge bilgileri.

c) Gergeklestirildigi tarih ve gecerlilik tarihi.

¢) Risk degerlendirmesi isyerindeki farkli boélimler igin ayri ayri yapilmigsa her birinin adi.

d) Belirlenen tehlike kaynaklari ile tehlikeler.

e) Tespit edilen riskler.

f) Risk analizinde kullanilan yontem veya yéntemler.

g) Tespit edilen risklerin dnem ve 6ncelik sirasini da igeren analiz sonuglari.

g) Dizeltici ve 6nleyici kontrol tedbirleri, gergeklestiriime tarihleri ve sonrasinda tespit edilen risk seviyesi.

(2) Risk degerlendirmesi dokimaninin sayfalari numaralandirilarak; gerceklestiren kisiler tarafindan her sayfasi
paraflanip, son sayfasi imzalanir ve isyerinde saklanir.

3) Risk degerlendirmesi dokiimani elektronik ve benzeri ortamlarda hazirlanip arsivienebilir.

6. ILGILIi DOKUMAN
Risk Degerlendirme Formu

Not AVISENNA SAGLIK HIiZMETLERI A.S. — FARABI HASTANESI' ne ait is Saghgi ve Giivenligi Risk Analizi
10.06.2003 tarih ve 25134 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren 4857 Sayili is Kanununun 77
maddesine gére, 30.06.2012 tarih ve 28339 sayili Resmi gazetede yayinlanarak yirirlige giren 6331 sayili is Saghg
ve Guvenligi Kanununun 10. Maddesine ve 26.12.2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yururlige
giren is Saghigi ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi hilkkiimleri dogrultusunda hazirlanmistir.

is bu Risk Analizi onay tarihi itibariyle yirirlige girer.

is Saghg ve Glvenligi Risk Degerlendirmesi ¢ok tehlikeli sinifta en ge¢ (2) iki yil icerisinde yenilenmesi gereklidir.
Ayrica, isyerinin tasinmasi veya binalarda degisiklik yapiimasi,

isyerinde uygulanan teknoloji, kullanilan madde ve ekipmanlarda degisiklikler meydana gelmesi.

Uretim yénteminde degisiklikler olmasi.

is kazasi, meslek hastaligi veya ramak kala olay meydana gelmesi.

Calisma ortamina ait sinir degerlere iliskin bir mevzuat degisikligi olmasi.

Calisma ortami 6lgiimu ve saglik gézetim sonuglarina gore gerekli gériimesi.

isyeri disindan kaynaklanan ve isyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya ¢cikmasi, halinde yeni ortaya ¢ikabilecek
durumlarda risklerin, igyerinin tamamini veya bir bolimunu etkiliyor olmasi g6z o6nunde bulundurularak risk
degerlendirmesi tamamen veya kismen yenilenir.

Bu rapor 6lcim yapilan ginln icerdigi sartlar icin gecerlidir. Yukaridaki kosullarin degismesi durumunda risk analizi
yenilenmelidir.
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